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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARIA ANTONIETTA CELLA 

Indirizzo  VIA ALLA VIGNA N°1 SANTO STEFANO D’AVETO ( GE ) 

Telefono  329 0808602 

Fax   

E-mail  cella64@hotmail.it 

 

 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  25/10/1964 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  11/04/83  28/07/83 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO OPERA PIA MADONNA DELLA BOMBA  PIACENZA 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO LOGOPEDICO- RIABILITATIVO 

• Tipo di impiego  IMPIEGATA 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE PROFESSIONALE 

 

• Date (da – a)  08/07/87 31/08/87 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PHOTO CENTER CHIAVARI 

• Tipo di azienda o settore  COMMERCIALE FOTO CINE OTTICO 

• Tipo di impiego  IMPIEGATA 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE  VENDITE- MAGAZZINO E SVILUPPO E STAMPA 

  

• Date (da – a)  01/09/87 01/12/87 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DITTA INTERNATIONAL KNITTED GOODS FACTORY CHIAVARI 

• Tipo di azienda o settore  MANIFATTURIERA 

• Tipo di impiego  COMMERCIALE 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE VENDITE REGIONE TOSCANA 

 

• Date (da – a)  01/01/88 30/06/91 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CENTRO SQUASH LIVORNO 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO SPORTIVO 

• Tipo di impiego  TITOLARE 

• Principali mansioni e responsabilità  PROPRIETARIA 
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• Date (da – a)  13/04/93 31/07/93 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO OPERA PIA MADONNA DELLA BOMBA PIACENZA 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO LOGOPEDICO RIABILITATIVO 

• Tipo di impiego  IMPIEGATA 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE PROFESSIONALE 

 

• Date (da – a)  01/10/93 22/04/95 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI REZZOAGLIO ( GE ) 

• Tipo di azienda o settore  DISTRETTO SOCIO SANITARIO 

• Tipo di impiego  IMPIEGATA 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE PROFESSIONALE  

 

• Date (da – a)  23/04/95 25/05/04 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI SANTO STEFANO D’AVETO ( GE ) 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

• Tipo di impiego  SINDACO 

• Principali mansioni e responsabilità  DELEGA AL PERSONALE- LL.PP- TURSMO- RAPPORTI CON GLI ENTI  

 

• Date (da – a)  23/08/95 13/06/99 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA AVETO GRAVEGLIA E STURLA ( GE ) 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

• Tipo di impiego  ASSESSORE AI LAVORI PUBBLICI 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE  OPERE PUBBLICHE 

 

• Date (da – a)  09/01/98 15/01/02 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PARCO DELL’AVETO ( GE ) 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

• Tipo di impiego  VICE PRESIDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE E SVILUPPO DEL TERRITORIO 

 

• Date (da – a)  04/09/99 30/09/04 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA AVETO GRAVEGLIA E STURLA (GE ) 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

• Tipo di impiego  PRESIDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità  SVILUPPO DEL TERRITORIO 

 

• Date (da – a)  13/06/04 25/05/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI SANTO STEFANO D’AVETO ( GE ) 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSIGLIERE COMUNALE 

• Principali mansioni e responsabilità  SVILUPPO DEL TERRITORIO 

 

• Date (da – a)  01/10/04 01/11/06 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AMGA SPA 

• Tipo di azienda o settore  ENERGETICO 

• Tipo di impiego  IMPIEGATA 

• Principali mansioni e responsabilità  PIANIFICAZIONE E SVILUPPO PROVINCIA DI GENOVA 
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• Date (da – a)  01/11/06 15/09/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IRIDE MERCATO SPA 

• Tipo di azienda o settore  ENERGETICO 

• Tipo di impiego  IMPIEGATA 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

 PIANIFICAZIONE E SVILUPPO PROVINCIA DI GENOVA 

 

15/09/2010 AL 31/12/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DUFERCO ENERGIA SPA 

• Tipo di azienda o settore         ENERGETICO 

• Tipo di impiego  DIRIGENTE 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

 SVILUPPO RETE COMMERCIALE PIANIFICAZIONE CONVENZIONI CON ASS.NAZIONALI 
AMMINISTRATORI DI CONDOMINIO  

 

03/01/2022 AL 30/06/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ANYWAY GREEN SRL AGENZIA EON 

• Tipo di azienda o settore         ENERGETICO 

• Tipo di impiego  DIRIGENTE 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

 SVILUPPO E FORMAZIONE RETE COMMERCIALE NORD ITALIA 

 

 

13/07/2022 AL 19/07/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARCE SRL SUB AGENZIA EON 

• Tipo di azienda o settore         ENERGETICO 

• Tipo di impiego  DIRIGENTE 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 

 SVILUPPO E FORMAZIONE RETE COMMERCIALE NORD ITALIA 

 

 

13/04/2019 AD 13/06/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI SANTO STEFANO D’AVETO 

• Tipo di azienda o settore         AMMINISTRAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSIGLIERE DI MINORANZA 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO ANTONIO MARIA GIANELLI CHIAVARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  ISTITUTO MAGISTRALE 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA 

   

   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO CIVITALI LUCCA 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  ASSISTENTE COMUNITA’ INFANTILE 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA 

   

 
 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura   SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura   SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale   SCOLASTICO 

   

FRANCESE 

• Capacità di lettura   SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura   SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale   SCOLASTICO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 LE SITUAZIONI PROFESSIONALI AFFRONTATE  HANNO PARTICOLARMENTE SVILUPPATO  LA  

MIA NATURALE INCLINAZIONE AL CONFRONTO, TALVOLTA AD ALTO INDICE DI PROBLEMATICITÀ,  
CON PERSONALITÀ DI DIVERSA ESTRAZIONE. GESTENDO SITUAZIONI DI DIVERSA  NATURA , SIA 

DI TIPO  CONFLITTUALE  CHE COLLABORATIVO FINALIZZATE  AL CONSEGUIMENTO DI INTERESSI 

COMUNI. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 GLI INCARICHI POLITICI RICOPERTI HANNO FATTO EMERGERE LE CAPACITA’ DI 
RELAZIONE E GESTIONE DI GRUPPI DI LAVORO ETEROGENEI PER CULTURA E 
APPARTENENZA POLITICA (CONSIGLI COMUNALI) ANCHE IN AMBITI NON SOLAMENTE 
CIRCOSCRITTI A REALTA LOCALI(GESTIONE DI PROGETTI INTERREGIONALI) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 UTILIZZO DEI PRINCIPALI PROGRAMMI GESTIONALI ED ORGANIZZATIVI DEL 
PACCHETTO OFFICE.  
INOLTRE L’ESPERIENZA MATURATA MI CONSENTE UN APPROCCIO AGEVOLE A 
TEMATICHE INGEGNERISTICHE DI DIVERSO TIPO, PUR NON AVENDO RICEVUTO UNA 
FORMAZIONE TECNICA SPECIFICA. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   
 

 COLLABORAZIONE PER LA PREDISPOSIZIONE DELLE PUBBLICAZIONI : 

 

 

“ Il Parco Naturale Regionale dell’Aveto” guida rapida 
 
“ I pregi della flora nel parco dell’Aveto” 

 

“ La val Graveglia: un tesoro geologico nell’ appennino ligure” 

 

“ Guida alla manutenzione ed al recupero dell’edilizia e dei manufatti rurali” 

 

“ Insediamenti e paesaggi dell’entroterra ligure” Un laboratorio per la rinascita di Villa 
Cella  

 

“ Oasi verde nel tigullio, Le tre vie : dell’olio e del vino, del castagno e del latte” Guida 
rapida alla comunità montana 
 

 

 

 

 

 

COLLABORAZIONE PER LA PREDISPOSIZIONE DEI DOCUMENTI PROGRAMMATICI : 

 

 

Piano di Sviluppo Socio Economico  legge regionale 20 /96 della Comunità Montana 
Aveto Graveglia Sturla.Approvazione del 28.09.98 n°18 

 

Piano di Sviluppo Socio Economico  legge regionale 12 /95 del Parco 
dell’Aveto.Approvazione del 05.10.2001 n°88 

 

Piano di Sviluppo Socio Economico  legge regionale 20 /96 della Comunità Montana 
Aveto Graveglia Approvazione del 27.12.2001 n°39 

 

Progetto SET –“ Scienza e tecnologia” anno 2000/2001  

Individuazione di un modello per la promozione dello sviluppo economico in un 
ambiente a rischio d’ abbandono. 

Progetto e studio di fattibilità per la istituzione di un biennio integrato di scuola 
secondaria superiore . 

Progetto di predisposizione per il servizio informatico del catasto con sportello presso la 
sede della Comunità Montana AvetoGraveglia e Sturla. 

 

Progetto CIPE di sviluppo locale “ oro delle piramidi “ interventi integrati per lo sviluppo 
locale. www.scuola-lavoro.it 

 

 

 
 

COLLABORAZIONI E PARTECIPAZIONI AD ENTI ISTITUZIONALI E PRIVATI 

 

10-12-00 30-09-04    componente giunta UNCEM ( unione nazionale comuni ed enti 
montani) 
    

18-12-00  31-01-04    Titolare della Ditta individuale “EURO CONSULENZE” 

 
 

  

http://www.scuola-lavoro.it/
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12-09-01                    docenze presso “l’ISTITUTO TECNICO IN MEMORIA DEI MORTI 
PER LA PATRIA” Chiavari sulla legislazione degli enti locali 
 

23-04-02 ad oggi     Consigliere Nazionale AICCRE (Associazione italiana dei Comuni, 
delle Province, delle Regioni e delle altre comunità locali)  
 

25-09-03                    docenze durante il corso “sviluppo risorse umane” L.E.D. 
programma FSE Ob.3 2000-2006 c/o Comune di Rapallo sulla legislazione degli enti 
locali ed opportunità finanziarie europee        docenze durante il corso” Sviluppo risorse Umane” L.E.D. programma FSE Ob.3 2000-2006 c/o Comune di Rapallo  sulla legislazione degli enti locali ed opportunità finanziarie europee.  

 

30-10-03                     docenze durante il corso “Progetto Integrato Sviluppo  Risorse 
Umane Parchinforma” programma FSE Ob.3 2000-2006 presso Parco Antola come 
consulente turistico per la promozione del territorio        docenze durante il corso” Progetto Integrato Sviluppo Risorse Umane Parchinforma” programma FSE Ob.3 2000-2006 presso Parco Antola come consulente turistico per la promozione del territorio.  

 

 

10-12-03                       docenza durante il corso “ assistenza per la promozione e la 
gestione del tursmo sociale e ambientale” Ob.3 2000-2006 P.Q.P.PIL.LAV.come 
consulente turisticoper la promozione del territorio         docenze durante il corso” Assistente per la promozione e la gestione del turismo sociale e ambientale” Ob.3 2000-2006 P.Q.P.PIL.LAV. come consulente turistico per la promozione del territorio CORSI DI AGGIORNAMENTO : 

 

 

 

 SEMINARI  

 

II°seminario naz.le “OSPITALITA’ TURISTICA IN AMBIENTE RURALE” dicembre 1995 
Siena. 

 

XI° seminario naz.le “FONDI STRUTTURALI EUROPEI 2000/2006” Linee ed indirizzi 
dei regolamenti comunitari nel quadro di agenda 2000 dicembre 1999 Salso Maggiore.  

 

 
 CONVEGNI  

“Zone umide montane e parchi” Santo Stefano D’Aveto 6/7 giugno 1998 

“Funghi: una risorsa una passione” Rezzoaglio 2/3 ottobre 1999 

“I° conferenza regionale delle aree protette liguri” Borzonasca 27 novembre 1999 

Partecipazione a tutti convegni e seminari organizzati dalla Regione Liguria dal 1995 al 
2004  organizzati dalle strutture degli assessorati: 

Ambiente- Agricoltura- Sanità- Turismo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

GENOVA  10/07/2023 

 

 

 

 MARIA ANTONIETTA CELLA 

 

 __________________________________________ 

        

 

                                                          

       


